
 

 
 

 

 

 

Lors de la réunion à Paris lundi, la direction n’est pas revenue sur son 
projet d’équipe de nuit variable et à temps partiel. Elle voudrait 
baisser nos salaires. 

Est-ce qu’on va de nuit pour avoir une paye de doublage ? 
 

Cette nuit partielle nous ferait perdre  
l’équivalent de la prime de nuit ! 

 

Actuellement nuit complète   Demain nuit partielle 
2 000 € par mois     1600 € par mois 

 

La direction de Mulhouse et ses porte-paroles nous disent : « cette 
équipe de nuit ne sera pas mise en place à Mulhouse ».  

Dans toutes les autres usines du groupe, ils disent la même chose. 
Mais la direction centrale veut appliquer le NCS 2 partout, puisque 
c’est un accord pour tout PSA.  

Hier soir à l’usine de Trémery où sont fabriqués les 
moteurs, une centaine d’ouvriers sur 500 ont fait grève 
pendant 4 heures contre ce projet de nuit à temps partiel. 

Notre mécontentement, qu’on a exprimé à plus de 1 000 ouvriers le 26 
mai, n’a pas disparu. La direction le sait, alors elle cherche tous les 
moyens pour nous faire croire qu’on n’est pas concernés par ces 
attaques. 

On ne va pas de nuit pour perdre 20% sur la paye ! 
On ne reste pas en doublage pour faire des samedis gratuits ! 

Aucune raison d’accepter le NCS 2 ! Continuons à nous mobiliser 

On bosse pas de nuit  
pour perdre de l’argent ! 

 

 
PSA Mulhouse 

     

 

 

 

Cgt Psa Mulhouse 


