
 

 

                 05/01/2015     

 

 

 

 

 

 

 

 

C’est ce que déclare la direction pour les NAO de 2015. 

Évidemment SUD et les salariés de tous les sites Renault ne peuvent être d’accord avec cette façon de faire 

qui consiste à lier les augmentations de salaire à l’inflation. 

Ce système ne prend pas en compte la bonne santé de notre entreprise. 

Pour le premier semestre de 2014, Renault a fait un profit net de ; 

  

749 millions d'euros, 

soit 20 fois plus que celui de 2013. 

Le second semestre sera du même tonneau. 

 

Nous n’acceptons pas que nos salaires ne soient pas 

augmentés en conséquence, il faut réagir, car la 

direction veut encore nous rouler dans la farine. 

 

INFLATION 0%. 

EGALE 

NAO  0%. 
 



 

 

 
Pour les Douaisiens, après tous les efforts consentis pour réussir le haut de gamme de la 

marque, comment pouvons-nous accepter d’être les dindons de la farce ? 
 

Pour SUD, 
 tous les salariés (ées), tous les syndicats doivent être unis et 

avoir un seul objectif lors de ces NAO. 
Il faut que nos salaires  soient revalorisés à hauteur de nos 

efforts. 
Pour SUD, c’est  

 

300€/mois pour tous. 
SUD appelle  ce vendredi 6/02 et également 
le 12/02 à une heure de grève pouvant aller 

jusqu’à la journée. 
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Mutuelle (suite). Après les remboursements qui n’arrivent pas, nous avons eu la surprise 

pour beaucoup d’entre nous d’avoir  deux prélévements ou une option que l’on ne désire 
pas retiré sur la paie. 

Un vrai fiasco cette complémentaire santé, mais promis cela va s’arranger, il suffit d’être 
patient et d’avoir les nerfs solides. 

 

 

 



 

 

 


