Vie économique et développement de I’emploi
innovants

NOS PROPOSITIONS

Engager une politique volontariste et pro-active pour une croissance durable afin de
consolider 'emploi au niveau local :
e Avec les Entreprises existantes : Comme atout et comme levier
e En créant un pdle d’attractivité et d'accompagnement :
o Valoriser leurs compétences, leur savoir faire et les atouts de leur réseau.
o Base de développement d’initiatives innovantes locales, régionales,
nationales ou internationales.
o Rechercher les appuis et financements européens

Se mettre dans la logique de structuration du tissu économique (cf incubateur) ou pépiniere
d'entreprises ciblant notamment les secteurs d'activité créateurs d'emploi comme les
économies vertes, énergies durables ou services innovants.

e Utiliser les axes forts de la dizaine de pdles de compétitivité d'IDF afin de permettre
aussi aux entreprises locales de « chasser » (les marchés, les opportunités...) en
groupe.

e Tout cela pourra étre renforcé par une politique de Jumelage renforcée, privilégiant
le jumelage économique avec quelques pays cibles.

Développer des services de proximité dans le principe de ’économie sociale et solidaire,
source d’intégration professionnelle, de formation et d’emplois locaux au bénéfice direct
des habitants.
o Mise en place d’outils simples pour I'insertion des jeunes afin de renforcer les liens
entre demandeurs d’emploi et employeurs potentiels (ex : CV anonyme).

Redynamiser le commerce de proximité :
e Développement & mieux intégrer dans les schémas d'aménagement des quartiers de
la ville
e Donner un nouvel élan au Marché, avec la réflexion d’un marché délocalisé du
centre ville, plus proche des habitants, plus dynamique, avec des animations
réguliéres, et une offre plus diversifiée.



