Grilles de Salaires : cat A

CSD cgt 09

VALEUR du POINT : 4,68586:€ 1er Février 2017 SMIC mensuel i 1480,27 €
Attaché Territorial de Conservation du Patrimoine, Bibliothécaire Territorial
Echelons Mini Maxi ¢ Indices Salaires :CNRACL: (1) Indemnité  (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 lan lan 349 1635,37 168,28 0,00 120,51 8,03 14,67 1323,88
2 lallm 2alm 376 1761,88 181,30 0,00 129,83 8,66 15,81 1426,30
3 lallm 2alm 407 1907,15 196,25 0,00 140,53 9,37 17,11 1543,89
4 2allm 3alm 439 2057,09 211,67 0,00 151,58 10,11 18,45 1665,28
5 2allm 3alm 467 2188,30 225,18 0,00 161,25 10,75 19,63 1771,49
6 2allm 3alm 500 2342,93 241,09 0,00 172,64 11,51 21,02 1896,67
7 2allm 3alm 517 2422,59 249,28 0,00 178,51 11,90 21,73 1961,16
8 2allm 3alm 550 2577,22 265,20 0,00 189,91 12,66 23,12 2086,34
9 2allm 3alm 582 272717 280,63 0,00 200,96 13,40 24,47 2207,72
10 3allm 4a1lm 619 2900,55 298,47 0,00 213,73 14,25 26,02 2348,08
11 - - 658 3083,30 317,27 0,00 227,20 15,15 27,66 2496,02
Conservateur du Patrimoine, Conservateur de Bibliotheque
Echelons Mini Maxi i Indices Salaires i CNRACL: (1) Indemnité i (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 la1lm 2alm 430 2014,92 207,34 0,00 148,47 9,90 18,08 1631,14
2 la1lm 2alm 459 2150,81 221,32 0,00 158,49 10,57 19,29 1741,14
3 2a5m 2a7m 500 2342,93 241,09 0,00 172,64 11,51 21,02 1896,67
4 2a5m 2a7m 541 2535,05 260,86 0,00 186,80 12,45 22,74 2052,20
5 2a5m 2a7m 582 272717 280,63 0,00 200,96 13,40 24,47 2207,72
6 2allm 3alm 639 2994,26 308,11 0,00 220,64 14,71 26,86 2423,94
7 - - 696 3261,36 335,59 0,00 240,32 16,02 29,26 2640,16
Conservateur du Patrimoine en Chef, Conservateur des Bibliothéque en Chef
Echelons Mini Maxi : Indices Salaires i CNRACL: (1) Indemnité ; (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 11 mois lalm 582 272717 280,63 0,00 200,96 13,40 24,47 2207,72
2 lallm 2alm 642 3008,32 309,56 0,00 221,68 14,78 26,99 2435,32
3 lallm 2alm 711 3331,65 342,83 0,00 245,50 16,37 29,89 2697,06
4 lallm 2alm 783 3669,03 377,54 0,00 270,36 18,02 32,91 2970,18
5 2allm 3alm 821 3847,09 395,87 0,00 283,48 18,90 34,51 3114,33
HEA - - 381 4128,24 424,80 0,00 304,20 20,28 37,03 3341,93
Professeur d'Enseignement Artistique cl normale
Echelons Mini Maxi i Indices Salaires i CNRACL: (1) Indemnité ; (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 lan la6m 382 1790,00 184,19 0,00 131,90 8,79 16,06 1449,06
2 2 ans 2a6m 408 1911,83 10,29% 0,00 140,88 9,39 19,12 1742,34
3 2a6m 3ans 430 2014,92 207,34 0,00 148,47 9,90 18,08 1631,14
4 2a6m 3ans 456 2136,75 10,29% 0,00 157,45 10,50 21,37 1947,33
5 2a6m 3ans 493 2310,13 237,711 0,00 170,23 11,35 20,72 1870,12
6 3ans 3a6m 530 2483,51 10,29% 0,00 183,00 12,20 24,83 2263,37
7 3ans 3a6m 567 2656,88 273,39 0,00 195,78 13,05 23,83 2150,82
8 3ans 3a6m 612 2867,75 10,29% 0,00 211,32 14,09 28,68 2613,56
9 - - 658 3083,30 317,27 0,00 227,20 15,15 27,66 2496,02
Directeur de Police
Echelons Mini Maxi ;i Indices Salaires CNRACL: (1) Indemnité : (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 lan lan 349 1635,37 168,28 0,00 120,51 8,03 14,67 1323,88
2 lallm 2alm 371 1738,45 178,89 0,00 128,10 8,54 15,60 1407,33
3 lallm 2alm 397 1860,29 191,42 0,00 137,08 9,14 16,69 1505,96
4 2allm 3alm 424 1986,80 204,44 0,00 146,40 9,76 17,82 1608,38
5 2allm 3alm 449 2103,95 216,50 0,00 155,03 10,34 18,87 1703,21
6 2allm 3alm 476 2230,47 229,52 0,00 164,36 10,96 20,01 1805,63
7 2allm 3alm 499 2338,24 240,61 0,00 172,30 11,49 20,98 1892,88
8 2allm 3alm 528 247413 254,59 0,00 182,31 12,15 22,20 2002,88
9 2allm 3alm 555 2600,65 267,61 0,00 191,64 12,78 23,33 2105,30
10 3allm 4a1lm 584 2736,54 281,59 0,00 201,65 13,44 24,55 2215,31
11 - - 611 2863,06 294,61 0,00 210,97 14,06 25,68 2317,73
Ingénieur
Echelons Mini Maxi ¢ Indices Salaires {CNRACL: (1) Indemnité § (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 lan lan 349 1635,37 168,28 0,00 120,51 8,03 14,67 1323,88
2 la6m 2 ans 380 1780,63 183,23 0,00 131,21 8,75 15,97 1441,47
3 2ans 2a6m 401 1879,03 193,35 0,00 138,46 9,23 16,86 1521,13
4 2a6m 3ans 425 1991,49 204,92 0,00 146,75 9,78 17,87 1612,17
5 2a6m 3ans 459 2150,81 221,32 0,00 158,49 10,57 19,29 1741,14
6 2a6m 3ans 496 2324,19 239,16 0,00 171,26 11,42 20,85 1881,50
7 3ans 3a6m 521 2441,33 251,21 0,00 179,90 11,99 21,90 1976,33
8 3ans 3a6m 557 2610,02 268,57 0,00 192,33 12,82 23,41 2112,89
9 3ans 4 ans 589 2759,97 284,00 0,00 203,38 13,56 24,76 2234,28
10 3a6m 4ans 619 2900,55 298,47 0,00 213,73 14,25 26,02 2348,08
11 - - 658 3083,30 317,27 0,00 227,20 15,15 27,66 2496,02




Grilles de Salaires : cat A

CSD cgt 09

VALEUR du POINT : 4,68586:€ 1er Février 2017 SMIC mensuel i 1480,27 €
Ingénieur Principal
Echelons Mini Maxi | Indices Salaires i CNRACL: (1) Indemnité : (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 2 ans 2a6m 500 2342,93 241,09 0,00 172,64 11,51 21,02 1896,67
2 2 ans 2a6m 536 2511,62 258,45 0,00 185,08 12,34 22,53 2033,23
3 2a6m 3 ans 582 272717 280,63 0,00 200,96 13,40 24,47 2207,72
4 2a6m 3 ans 626 2933,35 301,84 0,00 216,15 14,41 26,32 2374,63
5 2a 6m 3 ans 665 3116,10 320,65 0,00 229,62 15,31 27,95 2522,57
6 3ans 3a6m 706 3308,22 340,42 0,00 243,77 16,25 29,68 2678,10
7 3a6m 4 ans 746 3495,65 359,70 0,00 257,59 17,17 31,36 2829,83
8 - - 783 3669,03 377,54 0,00 270,36 18,02 32,91 2970,18
Ingénieur territorial hors cl.
Echelons Mini Maxi i Indices Salaires i CNRACL: (1) Indemnité ; (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 1a9m 2 ans 711 3331,65 342,83 0,00 245,50 16,37 29,89 2697,06
2 2a3m 2a6m 749 3509,71 361,15 0,00 258,62 17,24 31,49 2841,21
3 2a3m 2a6m 768 3598,74 370,31 0,00 265,18 17,68 32,28 2913,28
4 2a9m 3 ans 798 3739,32 384,78 0,00 275,564 18,37 33,55 3027,08
5 - - 821 3847,09 395,87 0,00 283,48 18,90 34,51 3114,33
Ech. Spé. HEA - 881 4128,24 424,80 0,00 304,20 20,28 37,03 3341,93
Ingénieur en chef
Echelons Mini Maxi i Indices Salaires i CNRACL: (1) Indemnité i (2) CSG RDS (3)Contribution Salaire
Majorés Brut 10,29% Différ. 7,50% 0,50% Solidar. 1 % NET
1 lan lan 395 1850,91 190,46 0,00 136,39 9,09 16,60 1498,37
2 lan la 6m 441 2066,46 212,64 0,00 152,27 10,15 18,54 1672,86
3 la 6m 2a6m 476 2230,47 229,52 0,00 164,36 10,96 20,01 1805,63
4 la 6m 2 ans 514 2408,53 247,84 0,00 177,48 11,83 21,61 1949,78
5 2 ans 2a6m 546 2558,48 263,27 0,00 188,53 12,57 22,95 2071,16
6 2 ans 2a6m 582 272717 280,63 0,00 200,96 13,40 24,47 2207,72
7 2 ans 3 ans 635 2975,52 306,18 0,00 219,26 14,62 26,69 2408,77
8 2a6m 3a6m 696 3261,36 335,59 0,00 240,32 16,02 29,26 2640,16
9 3ans 3a6m 734 3439,42 353,92 0,00 253,44 16,90 30,86 2784,31
10 - - 783 3669,03 377,54 0,00 270,36 18,02 32,91 2970,18
Ce qu'il faut savoir :
(1) : indemnité versée pour les salaires inférieurs au SMIC
(2) : les CSG et RDS s'appliquent sur tous les éléments du traitement (Suppl.Familial, Primes, Régime Indemnitaire, Indemnité
Différentielle). Il sont calculés sur le 95% du traitement brut.
(3) : la Contribution de Solidarité 1% s'applique dés que le salaire brut (*) est équivalent a la valeur de I'indice majoré :
309 X 4,68586 soit 144793 €
(*) : salaire net servant de base pour le 1% => (salaire brut mensuel + NBI + Rl + suppl.fam. - CNRACL) X 1%
Familial de Trai (1/2/2017) Allocation Temporaire Invalidité
1 enfant : 2,29 euros appliquer le % détenu
2 enfants : 73,79euros au mont.ant ci-dessous
3 enfants : 183,56 euros Ind. Maj. 245 1 148,04 €
par enfants au dela de 3 : 130,81 euros
X - SMIC au 1° janvier 2017
le mont.ant du sgppler.nem fgm!l|al augm’ente Brut Horaire - 976 €
progressivement a partir de l'indice majoré 450. o
Brut Mensuel : 1480,27 € |




