Le parfum persistant des reines

snromorosrs | Chezlesinsectessociaux, des phéromonesémises par la reine régulent la capacité
des ouvrieres a se reproduire. Un mode de communication hérité de 150 millions d'années d'évolution

HERVE MORIN

 ans les foréts tropicales,

. les insectes sociaux
représentent jusqu’'aux
'~ deux tiers de la biomas-
se animale: c'est bien
plus que les mammife-
res ou les oiseaux. « Ce succés écologique,
ils e doivent a une division du travail sans
[aille: les reines pondent, pas les ouvrié-
res—qui remplissent bien d'autres fonc-
tions dans la colonie », explique Patrizia
d'Lttorre, duLaboratoire d'éthologie expé-
rimentale et comparée de 'université
Paris-XII1.

Avec un groupe de chercheurs interna-
tionaux, elle cosigne, dans la revue Science
du17janvier, une étude décrivant'une des
clés du bon fonctionnement de ces « socié-
Lés parfaites ». Il s'agit des phéromones, ces
molécules qui servent de signaux, notam-
ment sexuels. « On sait depuis prés d'un sié-
cle que les phéromones de la reine consti-
tuent un moyen essentiel de communica-
tion, rappelle Patrizia d’Ettorre. Mais on
n'en a la preuve chimique que depuis une
vingtaine d'années.» Son groupe a ainsi
décrit les premiéres phéromones royales
chez les fourmis en 2010. 4

La nouvelle étude publiée dans Science
met en évidence une remarquable conser-
vation de ces phéromones royales au sein
de plusieurs familles d'insectes hyménop-
teres (abeilles, guépes, fourmis). Et elle sug-
gere, en remontant jusqu’a I'ancétre com-
mun a ces différentes espéces, que ce
moyende contraception ciblant les ouvrie-
res existe probablement depuis 150 mil-
lions d'années. Ces résultats ont de plus le
meérite de trancher un débat théorique sur
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le contrdle des naissances qui déchire les
spécialistes de I'évolution.

Sansdoute faut-il, avant de plongerdans
ledétail de ces travaux, rappelerle fonction-
nement genéral des sociétés d'insectes, et
leur sexualité, un peu déroutante pour
nous autres mammiféres. Les reines, tout
d'abord: au cours d'un vol nuptial, elles
s'accouplent avec un ou plusieurs males et
font provision de spermatozoides. Elles
pourront ensuite, tout au long de leur vie,
produire des femelles, issues d'ceuf’s fécon-
dés, et des males, nés d'ceufs non fécondés.

Les ouvriéres conservent en général la
capacité de pondre, mais uniquement des
males. C'est ce qui arrive en cas de mort de
la reine, afin qu'une partie au moins du
patrimoine génétique de la colonie trouve
le moyen de se transmettre. Mais le reste
du temps, cette faculté est réprimée par la
reine, afin que leur force de travail soit uni-
quement tendue vers la perpétuationde sa
propre descendance.

Les travaux publiés dans Science mon-
trent tout d'abord que 'exposition a certai-
nes phéromones royales se traduit effecti-
vement par une régression des ovaires des
ouvrieres. « Nous avons retiré les reines des
colonies, et nous avons expose les ouvrieres
a des phéromones de synthése identiques a
celles produites par la reine: elles ont et le
méme effet physiologique sur les ouvrié-
res », détaille Patrizia d'Ettorre.

Ce mécanisme contraceptif, en termes
évolutifs, peut correspondre a deux hypo-
theses. Il existe, en effet, un conflit objectif
entre lareine et les ouvriéres dans la trans-
mission de leur patrimoine génétique. Si
les phéromones sont seulement un moyen
pourlareinede garderle controle de lastéri-
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lité des ouvrieres, «on pourrait s'attendre a
ce que les ouvrieres trouvent une parade
pour pondre elles aussi», indique Yves Le
Conte (INRA Avignon), spécialiste des phé-
romones chez les abeilles —qui n'a pas pris
part aux travaux publiés dans Science. On
trouve en effet des ouvriéres « tricheuses »
dans les colonies, mais quand leur propor-
tions'éleve, le groupe n'est plus viable, rap-
pelle-t-il. Cette compétition entre reine et
ouvriéres devrait se traduire parune « cour-

se aux armements», dans laquelle la com-
position des phéromones royales eévolue-
rait en permanence tandis que les ouvrie-
res mutantes insensibles a cette férule
chimique seraient sélectionnées.

L'alternative, c’est que cette compéti-
tion n'existe pas et que «les phéromones
royales sont des signaux honnétes sur leur
Sertilité », écrit Michel Chapuisat (universi-
té de Lausanne) dans un commentaire
dans Science. Dans ce cas, pour les ouvrie-
res, aider une reine fertile maximise les
chances d'assurer leur représentation
génétique alagénération suivante, gracea
I'élevage de leurs « fréres et sceurs ».

Pour trancher, Patrizia d'Ettorre et ses
colleguesont parcouru lalittérature scien-
tifique et comparé les signaux de fertilité
connus chez 64especes d'insectes
sociaux.Ilsont montré qu'une classe parti-
culiere d'hydrocarbures saturés était plus
abondante sur le corps des reines que sur
celui des ouvrieres, et que c'était précisé-
ment ces mémes phéromones qui contro-
laient la fécondité de ces dernieres. Cette
constance chimique au sein de différentes
familles d'insectes suggere qu'il n'y a pas
eude course aux armements. « [l est proba-
ble qu'au crétaceé, il y a 150 millions d’an-
nées, lesancétres de cesinsectes, encore soli-
taires, utilisaient ces mémes phéromones
dans un contexte d'accouplement, pour
dire “je suis une femelle trés fertile” », indi-
que Patrizia d'Ettorre.

Ce parfum « honnéte » aurait donc tra-
verse les ages, gagnant au fil du temps
d'autresfonctions,a mesure que leurs por-
teurs constituaient des sociétés plus com-
plexes.Reste une curiosité : I'abeille a miel
—le plus étudié des insectes sociaux—n'uti-
lise pas cette fragrance-la dans sa politi-
que nataliste.®




