
Règlement intérieur de l’association Relaxorail
Adopté par l’assemblée générale du 17 février 2014
Article 1 – Agrément des nouveaux membres.
Les personnes désirant adhérer doivent remplir un bulletin d’adhésion s’acquitter du montant de l’adhésion annuelle fixé par l’assemblée générale. Elle sera définitive après application de l’article 6 des statuts.
Tous les adhérents doivent respecter les statuts et le règlement intérieur.  
Article 2 – Démission – Exclusion – Décès d’un membre
1. La démission doit être adressée au président du conseil. Elle n’a pas à être motivée par le membre démissionnaire.

2. Comme indiqué à l’article « 8 » des statuts, l’exclusion d’un membre peut être prononcée par le conseil, pour motif grave. Sont notamment réputés constituer des motifs graves :

- une condamnation pénale pour crime et délit ;

- toute action de nature à porter préjudice, directement ou indirectement, aux activités de l’association ou à sa réputation.
- Défaut de paiement de la participation financière de l’activité. 
En tout état de cause, l’intéressé doit être mis en mesure de présenter sa défense, préalablement à la décision d’exclusion.

La décision d’exclusion est adoptée par le conseil statuant à la majorité des deux tiers des membres présents.

3. En cas de décès d’un membre, les héritiers ou les légataires ne peuvent prétendre à un quelconque maintien dans l’association.
La cotisation versée à l’association est définitivement acquise, même cas en cas de démission, d’exclusion, ou de décès d’un membre en cours d’année.
Article 3 – Assemblées générales – Modalités applicables aux votes
1. Votes des membres présents

Les membres présents votent à main levée. Toutefois, un scrutin secret peut être demandé par le conseil ou « 30 » % des membres présents.
2. Votes par procuration

Comme indiqué à l’article « 11 » des statuts, si un membre de l’association ne peut assister personnellement à une assemblée, il peut s’y faire représenter par un mandataire dans les conditions indiquées audit article. 
Article 4 – Indemnités de remboursement
Seuls les administrateurs et les membres élus du bureau, peuvent prétendre au remboursement des fais engagés dans le cadre de leurs fonctions et sur justifications. 
Article 5 – Commission de travail
Des commissions de travail peuvent être constituées par décision du conseil d’administration.
Article 6 – Paiement des séances et des activités
Que ce soit pour les séances de yoga, de sophrologie, et de toutes les activités organisées, la participation financière, qui est demandée devra être réglée par l’adhérent, avant le début de la séance ou au moment de l’inscription.

Afin de faciliter la gestion des séances et l’encaissement, il est fortement conseillé à chaque adhérent d’utiliser le site de paiement en ligne, Leetchi.com, dont le lien se retrouve sur le blog relaxorail.over-blog.com.
Article 7. Remboursement de la séance pour non participation

Si après inscription et paiement à une séance de yoga, l’adhérent se trouve dans l’impossibilité d’y participer pour cause de force majeure (maladie, raison professionnelle inopinée), la séance lui sera remboursée, a hauteur de 4 séances sur une année civile. 
Dans le cas des séances de sophrologie avec engagement sur un programme de 13 semaines, aucun remboursement ne pourra être effectué.

En ce qui concerne les séances de sophrologie sans engagement, un remboursement de 2 séances pourra être effectué en cas de paiement anticipé.
Pour les séances de relaxation libre, le problème ne se pose pas étant donné que celles-ci ne sont pas tarifées.

Nous vous demandons de bien vouloir nous prévenir dès que possible par mail ou tout autre moyen.

En dehors de ces cas, aucun remboursement ne sera effectué.
Article 8- Annulation de séance ou impossibilité de l’organiser par l’association.

En cas d’annulation de la séance, les sommes engagées seront reportées sur une autre séance.
Aucune indemnité ne peut-être réclamée par l’adhérent 
Article 9- désignation d’un responsable de séance.
Pour chaque séance de yoga, de sophrologie et de relaxation libre, un responsable de séance sera désigné ou se portera volontaire pour accueillir l’intervenant, préparer la salle, tenir la liste d’émargement, encaisser éventuellement les participations financières et remettre, après la séance, la salle dans l’état initiale.

Article 9 – Modification du règlement intérieur
Le présent règlement intérieur pourra être modifié par le conseil ou par l’assemblée générale ordinaire à la majorité des membres présents et représentés.
Adopté par l’assemblée générale du 17 février 2014 à l’unanimité. 
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