
                                                              
 

N.A.O. 2017 ENDEL ENGIE 
 
 Devant l’obstination de la direction à ne pas vouloir satisfaire aux attentes des 
salariés dans le cadre de la N.A.O. 2017. 
 Les organisations syndicales CGT, CFDT et FO réunies en intersyndicales ont 
décidé d’un commun accord d’appeler les salariés à un mouvement de débrayage qui 

sera observé à partir du lundi 20 mars 2017, et ce pour une durée d’une 

heure par jour, dans le seul but de faire aboutir nos propositions : 
 

     Augmentations générales : 30 € de talon 

Augmentations individuelles : 0,25%, pour les ouvriers et les Etam. 
Augmentations individuelles : 1,25%, pour les Cadres et Assimilés. 
P.A.C. (versé avec la paye de novembre) : Augmentation de 200 € 
Une clé de répartition de 80% (part patronale) - 20% (part 
salariés), pour la rente de conjoint 
Augmentation de la prime de départ à la retraite de 100 €, soit 1800 € 

L’intersyndicale compte sur la présence de l’ensemble des salariés, afin de ne pas 
laisser la direction générale baisser notre pouvoir d’achat. 

 
En cas de refus de la direction générale de revenir à la table des négociations, 

l’intersyndicale appellera à durcir le mouvement de grève, car c’est notre avenir qui 
est en jeu et l’avenir des futures négociations N.A.O., soit la mort des augmentations 
générales et uniquement les augmentations individuelles à la tête du client. 

 
N’oublions pas que les PEX 2016, Prime variable des cadres et assimilés qui est 

versé en février, représente cette année pour les Cadres une moyenne de plus de 

6000 € et les assimilés Cadres 2100 € le tout pour environ 4 857 651 € 
 

                                                    
 

MOBILISEZ VOUS A PARTIR DE LUNDI 20 MARS 2017   
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