
 

 

 

 

NON A L’EXTERNALISATION 

 

Ce jeudi 09 février, des réunions du personnel de production ont eu lieu sur la Pilaterie et au Prémédia. 

Une nouvelle fois la direction a tenté de défendre ses  projets de réorganisation  basés uniquement sur une 

baisse des effectifs. La direction ne nie pas la charge de travail, mais souhaite s’appuyer sur « une sous-

traitance de sauvegarde » pour reprendre les propos de M Bonieux. 

Plusieurs décisions ont déjà été actées lors de différentes assemblées avec les salariés : 

1. L’appel à la sous-traitance pour remplacer des salariés de La Voix du Nord est refusé 

catégoriquement. 

2. Au service Prémédia, l’effectif doit être au minimum de 18 ouvriers. 

3. Aux expéditions, l’effectif doit être au minimum de 7 personnes chaque nuit. 

4. Aux rotatives de nuit, l’effectif doit être au minimum de 12 ouvriers chaque nuit sur 3 rotatives 

dont une personne affectée aux plaques toute la nuit. 

5. Aux rotatives de jour, l’effectif du service doit être au minimum de 6 ouvriers pour une couverture 

du lundi au samedi. 

6. Aux services techniques, l’effectif du service doit être au minimum de 6 ouvriers de jour pour une 

couverture du lundi au samedi, et de 4 ouvriers de nuit (pour 3 rotatives et pour des taches 

curatives). 

7. La présence systématique d’un cadre TECHNIQUE doit être mise en place lors de la présence des 

ouvriers des services techniques. 

L’ensemble de ces diminutions d’effectifs, qui augmentera de fait la productivité de l’ensemble des salariés 

et imposera plus de polyvalence et de technicité devra être accompagné de compensations financières. 

Nous en discuterons avec la direction lors de la prochaine journée de négociations prévue le 07 mars 2017.  

 

 

 

A Lille, le 14 février 2017 

 


