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GREVE A EDF CONTRE LA PRIVATISATION DE LA PRODUCTIO N

Ce mardi 4 novembre, les fédérations CGT et FOeelgie appelaient les travailleurs d’EDF a lavgre
contre certaines dispositions de la loi sur laargition énergétique » prénée par le gouverner@atte loi, dit le
communiqué des deux fédérations, entérine la fenaete 19 tranches nucléaires et le non renouvetiehes
tranches thermiques a flamme, la privatisation tgdtaulique, la régionalisation de la distributjola
précarisation des activités Supports-Tertiaires-Qenciales ».

A la Réunion, I'hydraulique, c’est 20 % de la protion d’électricité. 60 % de celle-ci sont déja aux
mains du secteur privé (Albioma, ex-Séchilienne=g)d

Depuis une vingtaine d’'années, sous la pressionladses financiers, EDF saucissonne la « grande
maison » en une multitude de filiales de facon sseachez les agents le sentiment qu’ils ont dEséis
communs a défendre, les gouvernements de droiteneonte gauche abandonnent des pans entiers de la
production d’électricité aux groupes capitalisteassprétexte de ne pas entraver la libre concugrgng nous
dit-on, doit déboucher sur la baisse des prix éedigie.

C’est un mensonge : depuis les opérations de @matans, les prix de I'électricité et du gaz n'aeissé
d’exploser. Le gouvernement vient encore de dosaerfeu vert pour une augmentation du prix du @oiude
2,5 %. Le service public ne cesse de se dégrdderagences EDF ferment les unes apres les aeties plages
horaires d’accueil se rétrécissent comme peawhdgrin, la plupart des interventions techniquesd’entretien
du réseau sont sous-traitées rallongeant les teagiente et contribuant au renchérissement despmir les
usagers. Tout cela pour remplir les poches desrawires. Et aujourd’hui ils veulent privatiser yples grande
partie de la production.

La réponse des électriciens ne s’est pas faitadittela greve a la production touche 80 % desifie
en France et a fait fortement chuter la productigectricité dans le pays. A la Réunion, plusiedizines
d’agents sont venus manifester ce matin au ceetr®@aint Denis. Face a la réaction des agents d'EDFest
pas dit que le gouvernement ne doive pas remiseprEjet néfaste. C'est en tout cas ce que soulka@&TR.

SUR LES CHAINES DE L’'EXPLOITATION

Un des moyens de financer ses études quand oh n'es
pas fille ou fils a papa, c’est d’aller vendre secé de travail
pour quelques sous chez Mac Do, Cora, Leader Riyice
Carrefour.

Pour les jeunes pas au fait des conditions d’etgtion
dans les entreprises, c’est souvent un choc bidtabord les
cadences, les coups de gueule des chefs, le travemps
partiel payé une misére, mais aussi les heures|éameptaires
effectuées en nombre, mais jamais réglées, legatend’'un
mois renouvelés de facon a ce que ces salariééedsuchent
jamais les primes qui ne s’appliquent quaprées um a
. . d’ancienneté, les majorations pour le travail Imaliche pas

: v el appliquées.
Exploitation, discriminations, de quoi faire réfhécet révolter ceux qui seront les salariés deaierh
Ces jeunes qui, sur certaines lignes de caisspgesentent plus de la moitié des emplois fonigdds
plus exploités des travailleurs. C’est une mainuwie a bon marché qui permet aux patrons de ladgran
distribution de limiter l'embauche de CDI et de fienleurs profits.
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LES CAISSES DE L'ETAT SONT VIDES... SAUF POUR LE PATRONAT !

Pendant la campagne électorale, Jean Claude Frgt@aaire de Saint Benoit avait fait la promesse au
employés communaux qu’une prime de fin d’annéejvétpnte a un mois de salaire, leur serait versées M
présent il revient sur sa parole expliquant quujard’hui, notre situation n’est plus du tout l&me qu’en
début d’année, nous devons nous astreindre a dssresede rigueur budgétaire que j'estime nécessaire
légitimes ».

On croirait entendre ses mentors Valls ou Hollagdand ils s’expriment sur le déficit du budget de
I'Etat. Ca ne les géne pas de voter des milliatdslels aux patrons, mais quelques centaines d’elegsus sur
le compte des travailleurs leur fait horreur !

Une bande d’hypocrites entierement dévoués aux npthes que les travailleurs doivent combattre et
remettre a leur place. Cet argent a été promikitlétre versé aux intéressés !

PAS PAYES DEPUIS SEPT MOIS...

Les salariés de I'entreprise de nettoyage Eko Bulaient déja eu maille a partir avec leur dicgcén
avril dernier car elle ne leur réglait plus lesadaires. Suite a leur protestation, ils avaientgquupérer leur da.
Mais depuis cette date ils ne sont plus payés,dation reste introuvable. C’est pourquoi ils oétidé de porter
I'affaire devant le Tribunal Administratif le 5 nembre pour placer Eko Bulles en liquidation judregace qui
leur permettra de récupérer au bout du compte salegres impayes.

Les patrons voyous sont légions dans tous les wgsctde I'économie, mais ils foisonnent dans le
nettoyage et la sécurité. Leurs agissements sowlusepossibles parce que les grandes entreprisesdes
traitent ces marchés. Ce sont elles qui imposenpdg au plus bas. Et ce sont les salariés dédargé et du
nettoyage qui en paient les conséquences en égas @au plus bas, en étant soumis a la dictatulewls
employeurs et de leurs sous fifres, voire en pergans emplois.

Les salariés d’Eko Bulles ont décidé de ne plug ®ilis ont raison.

QUE SE PASSE-T-IL A GDS ?

Depuis quelques mois, plusieurs salariés de I'prise GDS de la Plaine des Cafres ont été remerciés
Certains seraient partis d’eux-mémes, d’autresupture conventionnelle. Mais le fait qu'une demudaine
d’entre eux, sur une trentaine d’employés, aittquientreprise en peu de temps est révélateur diataise au
sein de cette structure chargée de la veille semitde la prévention et de I'équarrissage dasiglevages.

PATRONS : MAUVAIS PAYEURS JUSQU’AU BOUT !

Mercredi 5 novembre, les salariés d’Eko Bulleser®ist pas seuls a ester devant le Tribunal admatifst
pour tenter de récupérer leurs salaires ou indéseh souffrance. Plusieurs travailleurs de I'Bsinagagné
leurs proces contre leurs patrons devant les Pouttines et n’ayant toujours pas été payés des moes des
années apres, seront aussi présents dans lasali@pagnés d'un représentant de notre syndicat.

C’est l'ultime recours dans de pareils cas, cafMtibunal des Prud’hommes ne se charge pas de
I'exécution des jugements rendus par lui, ce quligge qu’'un certain nombre d’employeurs joue lantn®
espérant décourager les travailleurs de récupéwar du. En les poussant au Tribunal Administrdtf
travailleurs peuvent leur démontrer que cet esgsiirvain. Il serait fou d’y renoncer !

Chaqgue mardi, de 18HO0 a 19H30, I’'Union Régionale Est CGTR organise dans son local une
réunion d’information et de discussion sur les problémes rencontrés par les travailleurs.
Venez nombreux !
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