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UN GOUVERNEMENT DE COMBAT CONTRE LES TRAVAILLEURS

Suite aux déclarations des ministres Montebourgathon demandant une pause dans la politique
d’austérité imposée aux classes populaires, Hadladon premier ministre Valls ont décidé de nonmume
nouveau gouvernement plus resserré pour appligletetire leur politique en faveur du patronatqeale
Responsabilité, les 3 % d’endettement de I'EtAtNI, etc.).

La nomination de Macron, ancien banquier d’affaickez Rothschild, & la téte du ministere de
I'Economie montre clairement quels intéréts Hollared son nouveau gouvernement entendent servir. Le
nouveau ministre s’est tout de suite illustré g mitentions de
remettre en cause les 35 heures, les seuils désepation
syndicale dans les entreprises et d’autoriseakatl le dimanche.
Quant au premier ministre, Valls, il s’est préapi I'université
d'été du Médef pour assurer celui-ci de son «amdas
entreprises », en échange de quoi il a recu unie p&tpe
encourageante dans le dos de la part de Gattagtét@vationné
par le parterre de gros patrons présents. Cesetdemné s’y sont
pas trompeés : Valls, Macron, Hollande et son gauserent font
bien partie des leurs.

Les travailleurs ne peuvent pas compter sur ce
gouvernement pour défendre leurs intéréts. lIseltige préparer
a la lutte.

GTOI : MOBILISATION MASSIVE CONTRE UN LICENCIEMENT

Suite a la décision de la GTOI de licencier un aleethantier, plusieurs centaines de travailleers d
cette entreprise ont débrayé et sont partis mdaifeéevant les locaux de la direction au Port pouger la
réintégration de leur camarade.

Celui-ci, avec 25 ans d'ancienneté, a reconnu @emmmis une faute... expliquant qu'on lui donnait
tellement de sites a controler qu'il a d0 en conéigesponsabilité a des subalternes ne pouvarfapa tout
seul. Qu'une entreprise comme la GTOI, premiereeprise du BTP a la Réunion, filiale du groupe Gpla
trouve encore le moyen d'économiser sur les emleauacloila le vrai scandale. Et ce ne sont pas les
travailleurs qui devraient étre sanctionnés, nesgirigeants de ce groupe !

Lundi soir, les négociations n'ayant rien donng,davriers grévistes et leurs syndicats, au premier
rang la CGTR, décidaient de reconduire leur mouvenneardi, la direction n'étant pas revenue sur sa
décision de licencier, et ont menacé d'étendredeega I'ensemble des chantiers de Ile. lls pnité a cette
premiere revendication toute une série d'autreeroant la prime d'ancienneté pour les employés,
techniciens et agents de maitrises, la mutuel@04, le 13éme mois pour les contractuels.

lls ont bien raison. Face aux patrons exploitdarseilleure défense, c'est l'attaque !

LES EMPLOYEES DES CRECHES LIVREES AUX APPETITS DU PRIVE...

A la creche Clair de Lune de Saint André, deux atiites ont été licenciées en juillet sous de faux
prétextes. Elles génaient dans cette structuréé@rivar elles n'acceptaient pas d'étre employéekeya
direction a des taches qui ne faisaient pas pdetieeur coeur de métier. Elles n'acceptaient pas ¢ ne
pas étre payées selon leur qualification, les copg§és imposés, le non respect des horaireswds tra

Non contente de les avoir licenciées abusivemartiréction a décidé de ne pas leur payer leur mois
de juillet ainsi que leur reliquat de congés paygsst pour exiger leur di que ces deux salarsggenues
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par plusieurs militants de I'Union Régionale Estal€GTR, ont décidé de manifester leur méconteaitem
devant la créche vendredi 29 juillet. Plusieurepts leur montrérent aussi leur solidarité, scaséslpar le
fait qu'elles ne soient pas payees de leur labdews gue prix demandé pour un mois de garderiev&é. ..
950 € par enfant !

Cette action n'aura pas été vaine puisqu'en fiprébamidi, le gérant apportait la preuve du
versement des sommes réclamées effectué le jouehmém

... AVEC LA COMPLICITE DE L'ETAT !

Les conditions de travail sont souvent détestadiss les créches privées. Leurs responsables
limitent au maximum I'effectif d'encadrement defaats ainsi que les investissements dans le mbétria
construction, ce qui leur permet de réaliser dis jo€néfices et de se lancer ensuite dans la enéda
nouvelles structures toutes aussi juteuses.

Mais ces agissements ne sont permis que parcekiaer'investit pas dans le domaine de la petite
enfance. Il y a un manque criant de creches putdiguia Réunion a I'heure ou de plus en plus dmfsaont
besoin de les faire garder pendant leur travail.

C'est cette démission de I'Etat qui est a l'origieel'exploitation du personnel des créches et des
parents-salariés !

HOLLANDE LA DI...

Le 22 ao(t dernier, a la question du journalisenddarc Colienne d'Antenne Réunion : « Vous avez
une idée, tres concretement, du nombre d'empld@queut créer a la Réunion en un an ? », Francois
Hollande a répondu : « Rien que pour les Contratgeair, il y a 40 000 Emplois d'Avenir supplémeraa
qui peuvent étre ouverts si les collectivités gBparent ».

Voila une annonce qui devrait inciter les dizaidesmilliers de jeunes au chémage a se mobiliser
pour que cette promesse d'emplois soit tenue !

AU VOL'!

Depuis un mois, la cotation du sans plomb sur lech#aa baissé de 10,6 %, celle du gazole de 4,76
% et celle de la bouteille de gaz de I'équivalenbd centimes d'euros.

Eh bien la préfecture a décidé que le sans plomarsserait que de 3,75 %, que le prix du gazole
resterait le méme et que celui de la bouteilleaerg baisserait que de 23 centimes.

Le prétexte invoqué étant qu'en un mois l'eurd d&srécie de 1,7 % par rapport au dollar...

Un tour de passe-passe cautionné par I'Etat quagieaux compagnies pétrolieres de se mettre la
différence dans la poche !

2,3 MILLIONS D'EXPLOITES A MORT PAR LA BOURGEOISIE

Guy Rider, le président de ['Organisation Intewrsdle du Travail, OIT, a déclaré lors du
rassemblement annuel de son organisation et dasaneprésentants de 141 pays que « Le travaipliast
de victimes que la guerre » et que « Chaque amie®e, millions trois cent mille travailleurs perdéatvie
au travail » a cause des manquements aux normesgaigité et d'hygiene, au sur travail, au travas d
enfants, etc.

Guy Rider déplore qu'a I'heure de l'informatique,neanque de données factuelles pour établir une
politique de lutte contre cette hécatombe. Rietodi@ant a cela pourtant. C est simplement révéiateu
I'indifférence de la bourgeoisie aux conditionstaevail des salariés, méme si mort s'ensuit, poguel
vivent leurs profits !

Chaqgue mardi, de 18HO0 a 19H30, I’'Union Régionale Est CGTR organise dans son local une
réunion d’information et de discussion sur les problemes rencontrés par les travailleurs.
Venez nombreux !
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