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PARASITISME SUR LE DOS DES CHOMEURS

Sous Sarkozy, le suivi de chdmeurs avait été etiepsous-traité a des sociétés privees comme C3
Consultant, leader dans le domaine. C3 Consultstinagourd’hui en faillite. Ses 600 employés voat s
retrouver eux-mémes a Pole Emploi et 125 000 chésremront, du coup, livrés a eux-mémes. Le pateon d
la société est quant & lui poursuivi pour avoitde& a I'Etat de fausses sorties du chémage.

Pdle Emploi ne permet pas a beaucoup de chémeuetrdaver un emploi, mais sert de vache a lait
pour une multitude de consultants, de sociétéouedtion, sans compter ces véritables escrocseqsiist
insérés dans le fromage. C’est ce qu’'on appekettaitement social du chémage »... Social pour qui ?

Ca Doit Disparaitre !

Selon les données du Ministere du Travail,
guatrieme trimestre 2013, 83,7 % des embauchesramcd-
ont été des contrats a durée déterminée. Avantrike ¢
financiére de 2008, les CDD atteignaient déja tpprtion de
70 %. D’année en année la précarité gagne du rierdie
permet au patronat d’ajuster les emplois en fonctie ses
intéréts et d'imposer des salaires au rabais.

Le gouvernement nous parle de sacrifices partdgigés
réalité, seuls les travailleurs font les frais dectise. Le grand
patronat, les gros actionnaires continuent de €leiny comme
jamais.

Pour la CGTR, cette situation est intolérable. Pemur
finir avec le chbmage et la précarité, la solytiaest
d’'imposer la répartition du travail entre tous samsinution
de salaires, les embauches la ou elles manquerns. déta,
seule I'action collective des travailleurs poueddire.

COMMUNIQUE DE LA CGTR EDUC’ACTION A PROPOS DES CAE- CUI

Au ler mai 2014, suite a notre intervention, filahhualisation illégale.

Ca y est, enfin, un terme a été définitivement &énla pratique illégale de I'annualisation du terdps
travail des CAE - CUI. Rappelons que l'annualisatwait pour effet de faire travailler ces persds2d H
ou 25 H par semaine alors qu'ils ne sont payé2qu

Le nouveau recadrage concerne pas moins de 1086npets en contrat CAE CUL.

Comme convenu et comme s'y était engagé l'autadBlémique par souci de régularisation des
situations, au ler mai 2014 par avenant, tousdegats passent a 20 h hebdomadaires présenceveffec

Dans les colléges et lycées, les avenants sorglrhent remis aux CAE CUL.

Et pour les heures indument effectuées depuistataies contrats ?

La CGTR Educ’action invite les intéressés a sui@nerocédure suivante :
Dans un premier temps, rédiger un courrier a fiitia de votre chef d’établissement et envoyer €opi
au syndicat cgtr.educaction@ac-reunion.fr
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Et si cela ne régle pas le probléme, porter alaffaire devant les Prud’hommes.

LE REVE AMERICAIN... PAS POUR LES TRAVAILLEURS !

Selon la presse, I'économie des Etats Unis a redémsale chdmage a diminué pour s’établir a 6,5
% de la population active. Mais I'embellie qu’onusodépeint possede aussi une face cachée. Les
travailleurs de la premiere puissance mondialeisgodent pas d’emplois stables comme dans toysles
capitalistes, beaucoup n'ont pas d’assurance nelatie salaire minimum fédéral n’est que de #2bit
5,22 € (9,53 € en France). Le président Obama aséépn projet de loi pour qu'il soit porté a 108L.(7,28
€), mais les Républicains qui s’y opposent ontheyens de le bloquer a la Chambre des Représentants
Bas salaires et exploitation des travailleurs,etelbont les bases du fonctionnement du systeme
capitaliste, et les travailleurs américains en turgsi les frais.

PAR DELA LES FRONTIERES, UNE SEULE CLASSE OUVRIERE

Comme chaque année des manifestations de rue é@rmrganisées dans la plupart des pays. En
France, dans les DOM, nous avons manifesté coetrpldn d’austérité de Valls/Hollande, contre les
licenciements et pour 'augmentation des salaitgs. Turquie, la police mobilisée en nombre par le
gouvernement (40 000 dans la seule ville d’Istafipalchargé les travailleurs et les jeunes rastgur la
place Taksim ; en Malaisie et au Bangladesh, desirds de milliers de travailleurs sont descendurs des
rues pour dénoncer l'exploitation infernale dorg #ont victimes (1200 ouvrieres décédées suite a
I'effondrement de leur usine au Bengladesh), lesdadaires et la complicité du pouvoir politiquealeurs
exploiteurs nationaux et étrangers.

Méme dans les pires conditions de vie, la réprassm vient jamais a bout de la colére et de la
révolte des exploités dont I'organisation ressudjitne facon ou d’'une autre. Le Premier Mai, joerné
internationale de lutte des travailleurs, est larp@appeler aux exploiteurs du monde entier queldase
ouvriére ne s’accommodera jamais de l'inhumanit&yhiteme social actuel et que la lutte pour ucegtn
débarrassée de I'exploitation fait toujours pastgeses objectifs.

CAMELIAS : LOCATAIRES EN COLERE

II'y avait déja chez les locataires de la SIDR daséun ras-le-bol concernant l'insalubrité de seur
logements. S’y est ajouté récemment I'annonce debailleur social d’'une augmentation de leurs teye
de... 51 % pour couvrir les frais de mise aux noroegeurs habitations. Ce qu’ils ont bien entenduseé
d’autant qu’un accord collectif de 2006 prévoyadjadles travaux de rénovation et que ceux-ci namais
ete réalisés.

L’objection des locataires concernés est que laRSIa percevoir des subventions publiques pour
réaliser ces travaux. lls veulent donc en conn#traontant et savoir ce qui reste réellement adbarge
sachant que, de plus, tous les travaux envisag@oivent pas étre supportés par eux.

A I'occasion de leurs démarches aupres des diff@r@manismes, les locataires des Camélias ont auss
tenu a dénoncer les tarifs prohibitifs des loyarssglévent a 13 euros le métre carré, donc sepériaux
prix pratiqués par le secteur privé.

Ce que l'on peut signaler aussi, c’est le silertcgomc la complicité dont font preuve les élus fesi
conseillers généraux) dans cette affaire alorslgje vantaient il y a peu encore des opérations de
rénovation engagées par eux dans ce quartier. Maigel prix pour la population ? Il se gardait binle
préciser !

Chaque mardi, de 18H00 a 19H30, I’'Union Régionale Est CGTR organise dans son local une
réunion d’information et de discussion sur les problemes rencontrés par les travailleurs.
Venez nombreux !
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