Fiche : d’adhésion O Adqui remetie cettefche 7
. . . A retourner a
= de I'eaCtllallsatIOI'l D la CGT Educ’action
EDU-U comrespondant & votre département
@_ﬁ/ﬂON COORDONNEES d’exercice (adresse sur le site)
NOM (Mme/Mlie/M) Nom patronymique
Prénom Date de naissance / /
N° Rue
Code postal Commune
Tél Portable
Mel
LIEU DE TRAVAIL
Résidence administrative (Lieu daffectation) Lieu d’exercice (si différent de résidence administrative)
Immatriculation Immatriculation
(facultatif) : (facultatif) :
Type: Type:
Nom: Nom:
N° Rue N° Rue
Code postal ... Commune Code postal ... Commune

SITUATION ADMINISTRATIVE

* Date d’entrée dans I'Education nationale : / / * Echelon : I:I et/ou Indice: I:I
o Actif: [ ] o Retraité: [ ]
* Temps de service : Plein: [ ] Partiel : [_] Quotité de service : |:|

eTitulaire : |:| Classe normale |:| Hors classe |:| Classe except |:| lere Classe |:| 2éme Classe |:| Classe supérieure |:|
*TZR: [ ] * Stagiaire: | |

* Non-titulaire : Contractuel |:| Vacataire |:| CAE/CUI |:| Assist. d’éduc |:| Assist. péda I:l AULIE e

« ENSEIGNANT| |

PE/instit [] Certifié [] Agrégé [ PEPS[] CPE[] PLP[]  AUtre: ..o
* Discipline enseignée :
o ADMINISTRATIF, TECHNICIEN, SANTE, SOCIAL I:I

ADJAENES [] SAENES [] AAENES [] ConseillerTechn ServSoc  []  Assist. Serv. Social [_] Médecin [] Infirmier []
Technicien Labo [] Adjoint Technique Labo [] AULIE e s

FORMATION SYNDICALE

Etes-vous intéressé-e-? oul |:| NON |:| Rappel : chaque salarié a droit & 12 jours paran de congé pour formation syndicale.

« DATED’ADHESIONALACGT : ......... Y / ererernrennns

Commentaires :

A le / / Ces informations restent confidentielles. Elles sont

indispensables pour vous joindre et vous défendre.

Signature :
unsen.cgt.fr
CGT EDUC'ACTION
La C6T Educ'Action 31 - Bourse du Travail, BP7094, 19 place Saint -Sernin, 31070 Toulouse cedex 7
Tél : 05 61 22 18 89 / Portable : 06 77 10 84 80 / Email : lacgteducation31@gmail.com / lacgteducation31.over-blog.fr



FINANCEMENT DE L'ORGANISATION

Extraits du document d’ orientation du 4° congrés de I’ UNSEN-CGT

« Pour mettre en eceuvre les orientations déecidées par le syndicat, I’implication des syndiqué-e-s
est essentielle mais cela ne peut se faire sans moyens financiers ».

« Les ressources de I’ organisation proviennent essentiellement des cotisations des adhérents ».
« Elles assurent ainsi |’indépendance et |’ efficacité du syndicat ».

« Les cotisations percues sont un éément de la vie démocratique du syndicat ».

Mode de paiement de la cotisation au syndicat

Le prélevement automatique des cotisations (PAC) assure la rentrée d'argent réguliere indispensable au fonctionnement de
I'organisation.

Il libére les trésorier-e-s de cette tdche fastidieuse que représente la collecte
des cotisations.

Il permet aux adhérent-e-s de s acquitter, sans retard, de leurs cotisations.

Ainsi, «le 47e congres confédéral appelle ses organisations a généraliser la pratique du
prélevement automatique des cotisations syndicales et, dans tous les cas, a permettre aux
syndiqué-e-s qui en font la demande, de pouvoir disposer de ce mode de reglement ». Extrait de
larésolution n° 3
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MANDAT de Prélevement SEPA CGT

Référence Unique de Mandat Rum): | | | [ 1T L L L LT LT LT L] Educ'Action

Comment remplir le RUM ? cases 1 et 2: numéro d'académie

cases 3 et 4: numéro de département
cases 5, 6, 7 et 8: année en cours

Trésorier-e :

cases 9 et 10: mois en cours
cases 11, 12 et 13: trois premiéres lettres du nom
cases 14, 15 et 16: trois premiéres lettres du prénom

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez la CGT EdUC'ACLION .......cccceiivverriic innensins e s a envoyer des instructions a votre
banque pour débiter votre compte, et votre banque a débiter votre compte conformément aux iNStruCtions de .............ooceeriieeiieniieenieceeeninnnn (trésorier
e)

VVous bénéficiez du droit d’étre remboursé par votre banque suivant les conditions décrites dans la convention que vous avez passée avec elle.
Une demande de remboursement doit étre présentée dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélévement autorisé

Veuillez compléter les champs marqués * mention obligatoire

Vos Nom et Prénoms L PP

\Votre adresse PN

Les coordonnées de votre compte

Numéro d'identification international du compte bancaire - IBAN (International Bank Account Number)

o) I I I B

Code international d'identification de votre banque - BIC (Bank Identifier code)

*

Joindre obligatoirement un relevé international d'identification bancaire (IBAN)

et I'envoyer avec cet imprimé au créancier dont les coordonnées sont ci apres.

Le créancier: La CGT Educ Action ............................. représentée par SON tréSOMEr, ......cveeveereeresrnrrnsenrearenrenns

AAIESSE ittt et e e e I.C.S FR24Z2Z143332

Type de Qaiement . cocher la case correspondante

|Z| Paiement récurrent / répétitif

*oate: | | ||| [ [ | [ |

* Signature:

|:| Paiement ponctuel

unsen.cgt.fr
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unsen.tresor@ferc.cgt.fr 05/01/2017

CGT Educ'action -- Baréeémes des cotisations mensuelles 2017

BAREME DES COTISATIONS SYNDICALES 2017 - PERSONNELS ADMINISTRATIFS, TECHNIQUES, SOCIAUX ET DE SANTE

ADJAENES

=z ADJAENES A ADAENES ADAENES z
9 ADJAENES | ATRF (1b0) | \rpr 1an0) SAENES SAENES SAENES ) Assistant Conseiller Infirmier Infirmier Infirmier ADAENES Attaché Attaché o

ATREF (labo) le classe A TRF (labo) TRF (labo) Assistant de S K J— catégorie A J— Attaché L X L —
L 26 classe et principal principal TRF (labo) classe classe service social principal de technique de catégorie A classe catégorie A d'adminis- principal d'adminis- L
T le classe classe normale - ) service social | service social |classe normale L hors classe . d'adminis- tration P
] (C1) 2e classe supérieure exceptionnelle supérieure tration . O
L ©2 (C3) tration hors classe ]
1 12,33 € 12,44 € 13,09 € 12,86 € 13,16 € 14,76 € 13,16 € 15,02 € 16,77 € 14,15 € 16,46 € 15,70 € 14,53 € 18,55 € 24,47 € 1
2 12,37 € 12,52 € 13,47 € 13,05 € 13,43 € 15,25 € 13,50 € 15,67 € 17,56 € 14,87 € 17,72 € 16,31 € 15,17 € 19,92 € 2591 € 2
3 12,40 € 12,59 € 13,85 € 13,24 € 13,69 € 15,82 € 13,85 € 16,31 € 18,36 € 15,63 € 18,89 € 17,07 € 15,86 € 21,24 € 27,28 € 3
4 12,44 € 12,75 € 14,23 € 13,50 € 14,15 € 16,58 € 14,30 € 17,11 € 19,19 € 16,46 € 19,69 € 17,83 € 16,69 € 22,76 € 28,64 € 4
5 12,48 € 13,01 € 14,83 € 13,88 € 14,60 € 17,45 € 14,83 € 17,94 € 19,92 € 17,60 € 20,45 € 18,70 € 17,75 € 24,28 € 30,08 € 5
6 12,52 € 13,28 € 15,17 € 14,38 € 15,10 € 18,21 € 15,29 € 18,70 € 20,67 € 18,82 € 21,32 € 19,57 € 19,16 € 25,80 € 31,33 € 6
7 12,59 € 13,81 € 15,67 € 14,95 € 15,67 € 19,12 € 15,93 € 19,46 € 21,47 € 19,54 € 21,62 € 20,45 € 20,18 € 27,20€ 33,42€ 7
8 12,75 € 14,42 € 16,31 € 15,67 € 16,43 € 20,07 € 16,65 € 20,22 € 22,19€ 20,11 € 21,32 € 21,24 € 28,64 € 34,75 € 8
9 12,97 € 14,79 € 16,88 € 16,27 € 17,15 € 20,79 € 17,49 € 20,83 € 23,29 € 22,42 € 22,38 € 30,08 € 36,53 € 9
10 13,43 € 15,25 € 17,68 € 16,69 € 17,41 € 21,58 € 18,28 € 21,58 € 23,29€ 24,09 € 10
11 13,92 € 15,59 € 17,18 € 18,09 € 22,08 € 19,01 € 22,08 € 2519€ 11
12 15,78 € 17,98 € 18,97 € 20,07 € 12
13 18,89 € 20,07 € 13

COTISATION NON CALCULEE DANS CE BAREME - CALCUL DU MONTANT MENSUEL : INDICE PORTE SUR VOTRE BULLETIN DE PAYE MULTIPLIE PAR 0,0379
BAREME DES COTISATIONS SYNDICALES 2017 - PERSONNELS D'ENSEIGNEMENT, D'EDUCATION, D'ORIENTATION, ET DE DIRECTION
Hors Classe Classe Ex. Certifié Hors Classe Hors Classe Hors Classe
=z cop Certifié pd
w PE PE CPE Aqrégé Personnel Personnel m
w Instituteur AE. ec PEGC PEGC c i PE Agrégé greg Direction Direction Personnel o
T CE. EPS PE admissible e e Direction T
O CE. EPS CE. EPS P.EPS P.EPS - 2°classe 1° classe 5]
| . PLP Chaires ]
PLP D.CIO supérieures

1 13,24 € 12,40 € 12,33 € 17,49 € 23,37€ 13,39 € 14,04 € 19,57 € 14,53 € 25,76 € 15,14 € 15,33 € 2511 € 1
2 13,85 € 13,09 € 13,01 € 18,40 € 2534 € 14,53 € 15,44 € 21,62 € 16,81 € 26,78 € 16,08 € 16,69 € 26,82 € 2
3 14,19 € 13,88 € 13,77 € 19,50 € 26,74 € 16,69 € 16,84 € 23,18 € 18,85 € 28,22 € 17,15 € 18,28 € 28,15 € 3
4 14,45 € 14,49 € 14,42 € 20,60 € 28,49 € 17,18 € 17,64 € 24,73 € 20,26 € 30,01 € 18,17 € 19,80 € 30,12 € 4
5 14,83 € 15,17 € 15,10 € 23,37€ 30,08 € 17,68 € 18,63 € 26,74 € 21,58 € 31,30€ 19,27 € 21,17 € 31,30€ 5
6 15,10 € 16,05 € 15,89 € 2511€ 18,13 € 19,38 € 28,49 € 2291€ 33,57 € 20,71 € 22,65 € 33,57 € 6
7 15,44 € 16,77 € 16,62 € 19,19€ 20,41 € 30,08 € 2451 € 34,90€ 21,85€ 24,24 € 34,90 € 7
8 16,24 € 17,68 € 17,53 € 20,56 € 21,93 € 26,36 € 36,68 € 23,79 € 26,10 € 36,68 € 8
9 17,03 € 18,66 € 18,44 € 21,93 € 23,63 € 28,26 € 25,53 € 28,15 € 9
10 18,17 € 19,76 € 19,54 € 23,52 € 25,26 € 30,01 € 26,82 € 30,12 € 10
11 19,84 € 20,86 € 20,64 € 25,19€ 26,33 € 31,30€ 31,30€ 11

COTISATION NON CALCULEE DANS CE BAREME - CALCUL DU MONTANT MENSUEL : INDICE PORTE SUR VOTRE BULLETIN DE PAYE MULTIPLIE PAR 0,0379

AESH (cotisation mensuelle) 11,90 € Contractuel, vacataire : 1% du salaire net mensuel Etudiant ESPE (cotisation annuelle) 24,00 €

Assistant d'éducation (cotisation mensuelle) 11,90 €| CUI-CAE (cotisation mensuelle) 4,00 €

VOTRE COTISATION VOUS DONNE DROIT A UN CREDIT D'IMPOT EGAL A 66% DE SON MONTANT





