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Motivation

e L'économie et le modéle de I'entreprise sont partout dans le
discours public et mediatique

» Le travail est au coeur de nos sociétés ou la consommation est exacerbée:
le « modeéle de I'entreprise » se répand, mythe de l'individu-entrepreneur,
etc.

* Mise en scéne de notre société: le monde de I'entreprise a pris un masque
de théatre

* Les methodes de management et de communication jouent sur la
fiction et I'émotion:

» Marketing, narration, fictionnalisation de masse au coeur des discours des
pouvoirs: storytelling, théatre d'entreprise, etc.

 Infantilisation par saturation des espaces d'individuation (désir, langage,
temps), société du spectacle



Motivation (suite)

La vie au travail apparait comme un moteur de transformation de
la société:

 Court-termisme (financiarisation), approche gestionnaire généralisée,
compétition, peur, solitude, intériorisation de la domination, précarite,
dégradation du vivre ensemble, etc.

e Consumérisme (capitalisme pulsionnel, saturation du désir, infantilisation,
contrble comportemental), absence de sens, etc.

Le travail a une dimension épique, burlesque, absurde...

...pourtant le théatre le prend peu en compte



Et le théatre?(1)

Fonction de réflexion critique: théatre des idées, théatre
citoyen;

Lieu uniqgue de narration, d'émotion: or plus le théatre a lieu
dans la politique et les médias, moins la politique a lieu au
théatre :

e Champs du privé et de la Cité mais peu du travail
 Le théatre se dit politique par essence

* Faible place du récit dans les formes actuelles

e Meéconnaissance du milieu économique?

Pourtant “les champs de bataille se sont déplacés vers I'entreprise
épicentre de conflits » (Michel Vinaver)



Et le théatre?(2)

En crise plus ou moins permanente

Foisonnement des formes, écriture de scene au détriment du texte,
crise de la représentation du réel?

Foisonnement de I'offre mais déséquilibre offre/ demande:

- Spectateurs de théatre de + en + praticiens de théatre, risque de
tourner en rond coupé de véritable besoin et de repli sur soi:

- Eloignement de la recherche en Sciences Humaines

Segmentation croissante: public / privé, par « marchés », y
compris I'entreprise(!), professionnel / amateur,

Menace de contrble des esprits par les industries culturelles
=>|mpact sur le corps social en voie de réduction



De belles réussites, mais...

De grands textes dramatiques, en France et a |'étranger
Michel Vinaver, Joél Pommerat, Falk Richter, Urs Widmer, Roland
Schimmelpfennig, Christoph Marthaler, etc.

Des témoignages, des comédies psychologiques, sociales ou
grincantes :

Francois Bon, E. Darley, Louise Doutreligne, Rémi de Vos, Philippe
Mallone, Natacha de Pontcharra, etc

Une grande diversité, mais pas I'émergence d'un genre ou d'une
thématique forte et visible: I’assertion «tout théatre est politique» a
I'air de colmater tant bien que mal la dépolitisation généralisée...



Alors que faire??

Accentuer l'effort pour inventer des contre-narrations
libératrices face a cette « arme de distraction massive»,
développer l'imaginaire dans le champ du travail, de
I'entreprise, de |'économie

Susciter de nouvelles écritures sur cette thématique du
monde du travail / monde économique

Elargir la visibilité: événements, formations, médias
Favoriser la circulation entre styles, publics

Construire un réseau associé: structures, académique,
associatif, politique, économique, médiatique (Web)



=== Susciter de nouvelles écritures

Encourager la motivation des auteurs:

I - Au travers d'organismes ou institutions comme les EAT, ARCADI?,

résidences d'écriture, etc...

Ex d'auteurs EAT concernés: Jean Renaud, Louise Doutreligne,
Michel Bellier, Sylvain Levey, Emmanuel Darley, Corinne Klomp,

|Isabelle Bournat,...

Déevelopper une meilleure connaissance du monde de
I'entreprise parmi les auteurs :

En s'appuyant sur des profils atypiques mixtes, des scientifiques :
Sciences humaines, entreprise, économie

Ateliers d'écriture dedies
Rencontres/ journées d'études entre spécialistes des deux mondes g



Elargir la visibilité

En créant des évenements type Festivals

« en s'appuyant sur un festival existant (couverture
mediatique),

e 0u en créant un festival spécifique ouvert sur le monde
économique, les écritures européennes, ou...?

En communiquant

« Meédias: associer avec le cinéma? Insertion dans soirées
thematiques TV, site web; leader

« Conférences: associant mondes académique et théatral
« Niveau francais et européen (ex Trajectoires)

En formant
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Aujourd'hui ?

Un réseau: pres d'une centaine de membres

Un recensement de plus de 90 pieces est fait et
entretenu :

* https://docs.google.com/spreadsheet/ccc?
key=0Asl0br5Z2J80qdG1wbTNxRHV6S1BiSFFkdkNiZEtMR2c

#gid=0
Un groupe facebook d'acces restreint pour échanger :
* https://www.facebook.com/groups/theantre/
Une page facebook pour communiquer et capter
I'attention : https://www.facebook.com/theantre

Une association pour officialiser cette action et
dialoguer avec des organismes divers (comme le
festival d'Avignon) et un blog


https://www.facebook.com/groups/theantre/

Exemples d'actions (1)

Ecritures, créations et mises en scenes

I  Rencontres auteurs (EAT, autres suite a Rond Point, etc)

Evénements, festivals:

 Avignon 2014 ou 2015 ?
e Saint Herblain : (2014), 2015 : premiers prémices
e Présentation du projet a différents organismes

Formation dans écoles, conservatoires, rencontres avec
experts

* Conférence au Conservatoire de Nantes (Ph. Vallepin) 09/2012
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Exemples d'actions (2)

praticiens et experts des deux mondes = lien vers |la

I v Organisation du Réseau : pres de 100 personnes,
« sociéete civile »

* Rencontres régulieres de nouveaux membres par
rayonnement, mailing list

e Création groupe privé fbk en 2010

e Création page facebook fin 2012 : entretien pour accroitre
son audience

e Association (07/2013) et blog :
http://theatreetmondedutravail.over-blog.com/
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En résumé, concretement...

2009 : EAT , présentation de l'initiative, tableau des
pieces, premiers contacts réseau

2010 : extension réseau, mise en place groupe fbk
2011 : rencontres festival d'Avignon en vue Avignon 2014

2012 : conference Conservatoire de Nantes, page fbk,
premiers echanges avec nouvelle equipe Avignon,
rencontre auteurs au Rond Point.

2013 : consolidation relation equipe Avignon, creation
Association, blog, evénement TRP ?etc.

2014 : Avignon ? Premier événement St Herblain (conf,

etc.), -



L'association Théatre &
Monde du Travalil

Créée en juillet 2013 pour prolonger les actions engagées
But : « mettre en ceuvre toutes actions permettant de :
- faciliter la représentation théatrale;

- construire un reseau associe en lien avec les
structures institutionnelles, academiques, associatives,
politiques, économiques, médiatiques...;

- contribuer a la sensibilisation de tous les intervenants
de l'espace theatral »

Le blog : http://theatreetmondedutravail.over-blog.com/
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Enjeux

Penser au-dela d'une démocratie d'acces dans un monde de
crétinisation, de capitalisme culturel (« Mac Donald culturel »

Deleuze)

Participer a des stratégies de résistance a la marchandisation
culturelle

Contribuer au débat nécessaire sur le théatre :
- Sa place dans la représentation de la société?

- Comment résister au nouvel ordre narratif a I’heure ou les
frontieres entre le réel et la fiction s’estompent ?

15



	Diapo 1
	Diapo 2
	Diapo 3
	Diapo 4
	Diapo 5
	Diapo 6
	Diapo 7
	Diapo 8
	Diapo 9
	Diapo 10
	Diapo 11
	Diapo 12
	Diapo 13
	Diapo 14
	Diapo 15

