
  La Banque Nationale Agricole se propose de recruter par voie de concours externe  227 candidats à compter du 31 Décembre 2013

(Date d'ouverture de l'inscription sur site de la BNA: www.recrutementbna.tn) jusqu'au 21 Janvier 2014 à Minuit ( Date de clôture de l'inscription ) 

et ce,conformément au tableau ci-dessous:  

Reference de l'offre 12.2013- BNA.01

Poste Caissiers

Nombre 52

Lieux d'affectation D.R Beja(1) - Beja Medina(2)-Teboursouk(1) - Amdoun (1) -Jendouba (1) -Tabarka (1)-D.R Kef (1) - Dahmani (1)- Sers (1)-D.R 

Siliana (1)- Siliana(1)- Errouhia (1)- Gâafour(1)- Makthar(1)- Matmata(1)- D.R Gafsa(3)-Gafsa(1)- Jerba Midoun(1)- D.R.Sfax(1)- 

Sfax Poudrière(1)- Sfax Nord(1)- Chihia (1)- El Jem (1)-  El Mida(1) Soliman(1)- D.R Kasserine(1)- Sidi Bouzid(1)- Meknassy(1)- 

Cebalat(1)- Foussana (1)- Enfidha(1)-D.R Kairouan (1)- Bouhajla(1)- El Ala (1)- Haffouz(1)-TUNIS (14) 

Déroulement du concours
Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 30 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Diplôme Baccalauréat

Reference de l'offre 12.2013- BNA.02

Poste Techniciens Agricoles

Nombre 34

AVIS DE CONCOURS (1)

Nombre 34

Lieux d'affectation Beja Medina(1)-Testour(1)-D.R Jendouba(1)-Jendouba(1)- Fernana(1)-Makthar(1)-Matmata (1)-Mareth(1)- Tozeur(1)- 

D.R.Medenine(1)-Ben Guerdane(1)- Tatatouine(1)-Jerba(1)-D.R. Sfax(1)- Sakiet Eddaier(1)-Mahres(1)-Skhira(1)-El Mida(1)-Menzel 

Bourguiba(1)-El Alia(1)- Sidi Bouzid(1)- Thala(1)- Meknassy(1)- Bir El Hefey(1)-Jemmel(1)- Ksour Essef(1)-Enfidha(1)- Haffouz(1)-

Sbikha(1)-TUNIS(5).

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Technicien Supérieur en Agronomie

Reference de l'offre 12.2013- BNA.03

Poste Maîtrisard en Gestion

Nombre 30

Lieux d'affectation Tunis (30): dont 20 FCE( Futurs Cadres d'Exploitation) sur tout le territoire de la République

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Maîtrise en Gestion

Spécialité Toutes les spécialités

Reference de l'offre 12.2013- BNA.04

Poste Licencié en Gestion

Nombre 27

Lieux d'affectation Ghardimaou(1)-Errouhia(1)-D.R.Sfax(1)-El Hencha(1)-Sfax Moulin Ville(1)-Sfax Poudrière(1)D.R.Nabeul(1)-Hammamet(1)-El Mida(1)-

Sejenane(1)-Sbiba(1)- Regueb(1)- Bir El Hefey(1)Khenis(1)-Mahdia (1)-Kalâa Kebira(1)- Hammam Sousse(1)- Hajeb Lâayoun(1)-

TUNIS (9)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Licence en Gestion

Spécialité Toutes les spécialités



Reference de l'offre 12.2013- BNA.05

Poste Techniciens Supèrieurs en Gestion

Nombre 35

Lieux d'affectation Beja Medina(1)- Fernana(1)- Ain Draham(1)-Ghardimaou(1)-Tajerouine(1)-Makthar(1)- Jerba(1)- Sfax Medina(1)- Sfax Poudrière(1)- 

 Sfax Nord(1)- Sfax Port(1)- Skhira(1)- Thala(1)- Meknassy(1)- Regueb(1)- Cebalat(1)- Oueslatia(1)-Hamma Gabes(1)- 

D.R.Gafsa(2)-D.R.Nabeul(1)- Tunis(14)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Technicens Supèrieurs en Gestion

Spécialité Toutes les spécialités  y compris Multimédia et Web.

Reference de l'offre 12.2013- BNA.06

Poste Licencié en Droit

Nombre 13

Lieux d'affectation D.R.Siliana(1)-D.R Nabeul(2)- Korba(1)- El Jem(1)-Souassi(1)-D.R.Gafsa(2)-TUNIS(5) 

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Licence en Droit

Spécialité Toutes les spécialités

Reference de l'offre 12.2013- BNA.07

Poste Maîtrisard en droit

Nombre 8

Lieux d'affectation D.R.Sfax(1)- Tunis(7)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Maîtrise en droit

Spécialité Toutes les spécialités

Reference de l'offre 12.2013- BNA.08

Poste Ingénieur Agronome

Nombre 1

Lieux d'affectation TUNIS (1)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Ingénieur Agronome

Spécialité Toutes les spécialités

Reference de l'offre 12.2013- BNA.09

Poste Ingénieurs en Genie Industriel

Nombre 4

Lieux d'affectation TUNIS (4)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Ingénieurs en Genie Industriel

Spécialité Ingénierie Financiére

Reference de l'offre 12.2013- BNA.10

Poste Archivistes

Nombre 5

Lieux d'affectation TUNIS (5)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Licence en documentation, Bibiliothéconomie et Archivistique 



Reference de l'offre 12.2013- BNA.11

Poste Ingénieur en Genie Civil

Nombre 1

Lieux d'affectation TUNIS (1)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Ingénieur en Genie Civil

Spécialité Batiment

Reference de l'offre 12.2013- BNA.12

Poste Technicien Supèrieur en Genie Civil

Nombre 1

Lieux d'affectation TUNIS (1)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Technicien Supèrieur en Genie Civil

Spécialité Batiment

Reference de l'offre 12.2013- BNA.13

Poste Mastère en Informatique de Gestion

Nombre 2

Lieux d'affectation TUNIS (2)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Mastère en Informatique de Gestion

Reference de l'offre 12.2013- BNA.14

Poste Mastère en Gestion

Nombre 9

Lieux d'affectation D.R.Jendouba (1)- D.R.Kef(1)-D.R.Gafsa(2)-D.R.Nabeul(1) -Tunis(4)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Mastère en Gestion

Reference de l'offre 12.2013- BNA.15

Poste Mastère en droit

Nombre 5

Lieux d'affectation Tunis (5)

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale 

Conditions particulières de candidatures Age maximum: 32 ans à la date d'ouverture du concours. 

Diplôme demandé Mastère en droit



Méthode et delai de dépôt de candidatures:

* Le candidat ne peut postuler qu' à un seul poste.

* Le candidat remplit à distance la fiche de candidature d'une manière précise sur le site de La Banque Nationale Agricole : 

 www.recrutementbna.tn La date limite est fixée au 21 Janvier 2014. 

Après classement des candidats sur la base des critères fixés par la BNA ,les candidats préselectionnés seront invités 

à présenter leurs dossiers constitués des pièces suivantes:

*Une copie de la fiche de candidature

*Une photocopie de la Carte d'Identité Nationale.

*Un Curriculum Vitae signé comportant une photo d'identité.

*Une copie du  diplôme obtenu, ou l'équivalence.

*Une copie du bulletin des notes de l'année de l'obtention du diplôme demandé.

*Une attestation de résidence.

*Une attestation d'inscription en qualité de demandeur d'emploi délivré par le Bureau d'emploi. 

* Une attestation d'affiliation ou de non affiliation délivrée par la CNSS et la CNRPS ne dépassant pas les 3 mois à la date 

d'ouverture du concours.  

Conditions de recrutement:

Diplôme de Baccalauréat:

* l'âge est de 30 ans au maximum à la date d'ouverture du concours. 

* l'année du diplôme ne doit pas depasser 5 ans à la date d'ouverture du concours.

* Lieu de travail: Le lieu de résidence du candidat sera pris en considération.  

Diplôme de Technicien Supèrieur et plus:Diplôme de Technicien Supèrieur et plus:

* l'âge est de 32 ans au maximum à la date d'ouverture du concours. 

* l'année du diplôme ne doit pas depasser 7ans à la date d'ouverture du concours.

* Lieu de travail: Le lieu de résidence du candidat sera pris en considération.  



  La Banque Nationale Agricole se propose de recruter par voie de concours externe 13 candidats  à compter du 31 Décembre 2013

(Date d'ouverture de l'inscription sur site de la BNA :www.recrutementbna.tn ) jusqu'au 21 Janvier 2014 à Minuit (Date de clôture de l'inscription) 

et ce,conformément au tableau ci-dessous:  

Reference de l'offre 12.2013- BNA.16

Poste Chauffeurs; Agents de Sécurité;Huissiers

Nombre 13:(6) Huissiers /(5) Chauffeurs/ (2) Agents de Sécurité   

Lieux d'affectation TUNIS

Déroulement du concours Sur dossier +Epreuve orale ou pratique

Conditions particulières de candidatures Age Maximum 30 ans à la date d'ouverture du concours + Bonne aptitude physique (pour les agents de sécurité) + permis de 

conduire d'une ancienneté au moins de 5 ans à la date d'ouverture du concours(pour les chauffeurs)

Niveau demandé Niveau 4ème année Secondaire

Méthode et delai de dépôt de candidatures:

* Le candidat ne peut postuler qu' à un seul poste.

* La période de findes études ne doit pas dépasser 5 ans à la date d'ouverture du concours

AVIS DE CONCOURS (2)

* La période de findes études ne doit pas dépasser 5 ans à la date d'ouverture du concours

* Le candidat remplit à distance la fiche de candidature d'une manière précise sur le site de La Banque Nationale Agricole : 

 www. recrutementbna.tn La date limite est fixée au 21 Janvier 2014. 

Après classement des candidats sur la base des critères fixés par la BNA ,les candidats préselectionnés seront invités 

à présenter leurs dossiers constitués des pièces suivantes:

*Une copie de la fiche de candidature.

*Une photocopie de la Carte d'Identité Nationale.

*Un Curriculum Vitae signé comportant une photo d'identité.

*Une copie du  bulletin de notes du 3ème Trimestre de la 4ème année.

* Copie du permis de conduire pour les chauffeurs.

*Une attestation de résidence.

*Une attestation d'inscription en qualité de demandeur d'emploi délivré par le Bureau d'emploi. 

* Une attestation d'affiliation ou de non affiliation délivrée par la CNSS et la CNRPS ne dépassant pas les 3 mois 

à la date d'ouverture du concours.  


