
Piscine la Baleine 
Non-respect du droit du travail

Autoritarisme
Equalia, la boîte privée qui gère le centre nautique « la Baleine » continue son sale boulot.
Après avoir été mise en échec en février dernier dans sa tentative de se débarrasser des
deux élus du personnel, Equalia aujourd’hui convoque une salariée à un entretien préalable
pouvant mener à licenciement. 

Son crime ?Avoir comme ses collègues saisi les prud’hommes fin juillet pour faire appliquer
la bonne convention collective au sein de la piscine et voir enfin le travail le dimanche et les
jours fériés majorés !!! Cette exigence a pourtant été portée par l’inspection du travail à
plusieurs reprises et par écrit

SUD CT Mairie de Saint-Denis et l’Union SUD-Solidaires de St-Denis, feront tout
leur possible pour que le droit du travail soit enfin respecté sur « la baleine ». 

Au delà nous sommes pour un service réellement public et réclamons la
remunicipalisation de la piscine par la mairie avec embauche des personnels !

Nous ne lâcherons rien

Eq
ua
lia

Rassemblement 
de soutien
pendant l’entretien

jeudi 13 octobre
à midi

devant la Baleine


