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Dans toute organisation, les personnes doivent pouvoir retrouver les documents quand cela
est nécessaire.

Consulter une ancienne réclamation DP, se référer a un accord d’entreprise, connaitre les
préconisations d’un CHSCT... sont une nécessité absolue dans le parcours syndical d’un
¢lu.

Le classement et I’archivage doit donc étre vu comme un outil indispensable de « mémoire
syndical ».

Afin que les informations soient exploitables et accessibles facilement, il est nécessaire de
donner une structure logique et hiérarchisée a ce classement de documents.

Dés lors, 'utilisation d’un moyen informatique de stockage et 1’utilisation du logiciel
Dropbox se sont révélés étre la solution a privilégier.

Cette année 2016, nous avons donc achetez un disque dur externe de 500 gigas pour parfaire
au stockage des données et qui s’avere de plus, facilement transportable pour une utilisation
sur tout ordinateur.

De méme, j’ai souhaité, en accord avec le bureau syndical, permettre également
I’accessibilité a distance de toutes les données archivées de manicre sécurisée par un
stockage « online » sur le logiciel Dropbox qui permet notamment une gestion des acces
restreints.

Suite au vol de notre ordinateur dans le local syndical de notre ancienne direction régional
et au déménagement dans les nouveaux locaux, il y a encore des documents dans les cartons
que je scanne au fur et a mesure pour les archiver.

Dans la pratique, j’effectue le classement sous forme de rubriques et en fonction notamment
des différentes instances représentatives du personnel.

Je reste évidemment a votre disposition pour toute information complémentaire.

Contacts: louhanana-armel@hotmail.com
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