FO vous informe!

FORCE
OUVRIERE

FO les nouvelles du front

Suite au Comité Central
d’Entreprise d’Erteco France du
19 mai 2015, la direction

annonce, sans plus attendre un
plan de relance commercial.

Il s’agit de choisir les meilleures
options d’enseigne pour les
magasins afin d’améliorer le CA,
et la satisfaction client.

La direction affirme la nécessité
de faire évoluer le mode de
gestion des magasins.

110 magasins seront cédés
a des repreneurs

Les magasins qui ne
trouveraient pas de repreneurs
seraient fermés ; Dans ce cas le
principe sera de repositionner
localement les salariés avec la

NOS ELUS &

mise en place de mesures
d’accompagnement a la mobilité
interne ;

FORCE OUVRIERE présent
dans la Commission de suivi
sera trés vigilant quant au
respect des mesures
d’accompagnement

La direction annonce aussi la mise
en place de 04 nouvelles, régions
manageériales, et 1 direction des
opérations Erteco Market.

A terme 642 magasins
prendront une des enseignes
du groupe Carrefour
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Des nouveaux métiers seront
crées - Responsables métiers,
administrateur commercial,
moniteur informatique, moniteur
FL, moniteur point chaud.

Par contre des métiers seront
supprimés - Collaborateur FL,
collaborateur commande auto.

Ces salariés rentreront dans le
dispositif de I'accord GPEC du
groupe Carrefour.

Soucieux des intéréts des
salariés, FO sera trés attentif
quant aux conditions de son

application

FO, avec Vous pour
construire I’Avenir !
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