
 

 

 

 

 

  

 

 

Le 9 novembre 2015 

 

Comme aux plus beaux jours d’une époque que l’on croyait  révolue… les agents des ressources humaines subissent 

depuis quelques temps des pressions de la part de la Direction . 

De plus en plus de travail, des arrêts maladies non remplacés, des conditions de travail qui se dégradent… 

On désorganise  le  service en transférant un agent dans un autre service sans explication … sans prendre la peine 

d’évaluer les conséquences : ni pour  l’agent, ni pour  le personnel du service concerné. 

Les agents  ne sont pas les pièces d’un jeu d’échec !!! 

Sommes-nous dans une  entreprise publique d’un pays démocratique   ? 

Les agents, à bout, demandent d’être écoutés par leur Directeur !  Sa réponse : je n’ai pas à me justifier !! 

                                                 

Le personnel de l’hôpital dans son ensemble DOIT faire des efforts et  subir davantage de pression afin  de redonner 

à  l’hôpital les moyens financiers pour relever les défis, et tout le monde participe ! 

En récompense : nous ne sommes  que des numéros  face à la Direction. Où est l’aspect humain ? Sommes-nous 

dans un espace de santé ? 

Pas de respect des agents.. Pas de dialogue… aucune considération ! 

Bilans et réunions ont été  organisés  sur  les risques psycho-sociaux :   Pourquoi ? 

Uniquement parce que la démarche était imposée ? Certainement vu certaines attitudes de la Direction ! 

Sans autres solutions, les agents des ressources humaines se mettront  en grève  le 16 Novembre 2015 

La CFDT  soutient bien évidemment leurs actions présentes et à venir en déposant un préavis de grève, afin que 

cesse cet état de fait, qui dans quelque temps  se révèlera  être un harcèlement moral … 
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